
 KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE 

 

Toimen muuttaminen viraksi ja virkojen perustaminen, aluehallituksen päätös 

Liite 1. 

 

 

Organisaatio/alue/ 

yksikkö/ 

(aikaisempi 

virka/tehtävä) 

 

 

Uusi tehtävä 

 

 

Virka/ 

toimi 

 

Palkkahinnoittelu 

 

Kelpoisuusehto uudessa 

tehtävässä 

 

 

Työaikamuoto 

 

Ajankohta 

 

 

Perustelu 

Aikuisten 

mielenterveys, päihde- 

ja sosiaalipalvelut sekä 

lasten, nuorten ja 

perheiden palvelut 

       

 

 

 

 

Lastensuojelun 

esihenkilö x 2 

ID 4738, ID 4739 

Virka 02SOS030 Hallintosääntö § 53 mukaan viran 

kelpoisuusvaatimuksista päättää 

palvelussuhteeseen ottava 

toimielin tai viranhaltija, siltä  

osin kuin päätösvaltaa ei ole 

määrätty muulle taholle.  

 

Kelpoisuusehtona on soveltuva 

AMK-tasoinen koulutus, alan 

tuntemus sekä riittävä 

johtamistaito. 

Yleistyöaika 01.05.2024 Vuodelle 2024 on suunniteltu kahden uuden lastensuojeluyksikön 

perustamista osana hyvinvointialueohjelmaa.  

 

Lastensuojelulaki edellyttää, että yksiköllä on toiminnasta 

vastaava esihenkilö. Lastensuojeluyksikön esihenkilö käyttää 

tehtävässään julkista valtaa mm. tekemällä henkilöstöpäätöksiä, 

lastensuojelulain mukaisia rajoittamistoimenpidepäätöksiä. 

 

Kustannusvaikutukset 120 000 €, joka on huomioitu vuoden 2024 

talousarviossa. 

 Lastensuojelun  

sosiaalityöntekijä  

x 2 

ID 4741 

 

Virka 02SOS04A Hallintosääntö § 53 mukaan viran 

kelpoisuusvaatimuksista päättää 

palvelussuhteeseen ottava 

toimielin tai viranhaltija, siltä  

osin kuin päätösvaltaa ei ole 

määrätty muulle taholle. 

92, 37,75 h/vko 01.02.2024 Lastensuojelun sosiaalityön asiakasmitoitus laskee 01.01.2024 

alkaen 30 lapseen/sosiaalityöntekijä. Lakimuutoksen perusteella 

lastensuojelussa tarvitaan lisää sosiaalityöntekijöitä suhteessa 

asiakasmäärään. Esitetään kahden sosiaalityöntekijän viran 

perustamista, toinen avohuoltoon ja toinen sijaishuoltoon. 

 

Kustannusvaikutukset 120 000 €. joka on huomioitu vuoden 

2024 talousarviossa. 

Ikäihmisten ja 

vammaisten palvelut 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

Sairaanhoitaja 

ID 4762 

Virka 01HOI030 Hallintosääntö § 53 mukaan viran 

kelpoisuusvaatimuksista päättää 

palvelussuhteeseen ottava 

toimielin tai viranhaltija, siltä  

osin kuin päätösvaltaa ei ole 

määrätty muulle taholle. 

Yleistyöaika 30.01.2024 Sairaanhoitajan toimi muutetaan ensiksi viraksi. Tämän jälkeen 

sairaanhoitajan nimike muutetaan esihenkilöksi 

henkilöstöjohtajan päätöksellä. 

 

Jampankaaren Vaahterakodissa on yksi esihenkilö, jonka 

työtehtävien määrä on todettu sekä sisäisessä valvonnassa 

(raportti ohjaus- ja valvontakäynnistä 27.09.2023) että 

tulosalueen johdon tasoisesti niin suureksi, että esitetään yhtä 

uutta esihenkilön virkaa Vaahterakotiin. Palkkakustannusten 

erotus kompensoidaan siten, etteivät kokonaiskustannukset 

nouse. 

 

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön luku 9 § 54 

kohdan 2 mukaan vakinaisessa työsopimussuhteessa olevan 



henkilön ottaminen virkasuhteeseen tilanteessa, jossa aiempi 

työsopimussuhteinen tehtävä lakkautetaan ja perustetaan 

toimenkuvaltaan vastaava virka, ja muutos perustuu tarpeeseen 

liittää tehtävään julkisen vallan käyttöä. 
 

Kustannusvaikutukset 3 888,58 €, joka on huomioitu vuoden 

2024 talousarviossa. 

Yhtymäjohto/ 

Strateginen 

kehittäminen ja 

tukipalvelut 

       

 Lakimies 

ID 4731 

Virka H1999999 Hallintosääntö § 53 mukaan viran 

kelpoisuusvaatimuksista päättää 

palvelussuhteeseen ottava 

toimielin tai viranhaltija, siltä  

osin kuin päätösvaltaa ei ole 

määrätty muulle taholle. 

Toimistotyöaika 30.01.2024 Hyvinvointialueen hankintojen ja sopimusten valmistelun 

täysipainoinen tukeminen edellyttää uuden lakimiehen 

palkkaamista. Tämä mahdollistaisi yhden lakimiehen 

työpanoksen suuntaamisen ensisijaisesti tietosuojaan, joka on 

kriittinen vastuualue hyvinvointialueen toiminnassa ja tällä 

hetkellä hyvin ruuhkautunut. 

 

Uusi lakimies voisi ottaa päävastuualueekseen hankinnat ja 

sopimukset. Tietohallinnosta on kerrottu, että mikäli palkattaisiin 

uusi lakimies, olisi mahdollista vähentää merkittävästi 

tietohallintoon ostopalveluna hankittavaa juridista palvelua. 

Tietohallinnosta löytyisi tätä kautta rahoitus uuteen tehtävään. 

Muutoksella pyritään parantamaan sisäisen palvelun laatua ja 

hallitsemaan paremmin moniulotteisia juridisia riskejä. 

 

Kustannusvaikutukset 92 000 €, joka on huomioitu vuoden 2024 

talousarvioissa. 
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